Styrelsesvedtaegt
for
Varde Kommune

gaeldende fra
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Kapitel I

Byradet

8§ 1. Varde Byrad bestar af 25 medlemmer.

Stk. 2. Byradet vaelger en borgmester og en fgrste og en anden viceborgmester, jf. §
6 i lov om kommunernes styrelse.

8§ 2. De naermere regler om forberedelse, indkaldelse og afholdelse af byradets mgder
fastsaettes i Forretningsorden for Varde Byrad, jf. lov om kommunernes styrelse § 2.

Kapitel II

Borgmesteren

§ 3. De naermere regler om borgmesterens opgaver i forbindelse med byradets mgder
fastsaettes i Forretningsorden for Varde Byrad, jf. lov om kommunernes styrelse §§ 8
og 30.

8 4. Som gverste daglige leder af kommunens samlede administration varetager
borgmesteren de funktioner, der fremgar af lov om kommunernes styrelse kapitel IV.

Stk. 2. Borgmesteren drager omsorg for, at der i sager, der hgrer under et udvalgs
omrade, indhentes de ngdvendige erkleeringer fra udvalget, inden byradet traeffer
beslutning i sagen.

Stk. 3. Borgmesteren paser sagernes ekspedition, herunder at de ekspederes uden
ungdig forsinkelse. Borgmesteren kan af udvalgene og de ansatte forlange enhver
oplysning om sager, der er underlagt dem, og om sagernes ekspedition.

8§ 5. Borgmesteren drager omsorg for, at ingen udgift afholdes eller indtzegt
oppebaeres uden forngden bevilling, og at udgifter og indtaegter bogfgres i
overensstemmelse med de af @konomi- og Indenrigsministeriet og Varde Byrad
fastsatte regler. Finder borgmesteren, at en disposition ikke har haft bevillingsmaessig
hjemmel, forelaegges spgrgsmalet for byradet.



Kapitel III

Nedsaettelse af udvalg og almindelige regler for disses virksomhed

8§ 6. Fglgende udvalg nedseaettes:

Udvalg for @konomi og Erhverv

Udvalget for Plan og Teknik

Udvalget for Bgrn og Undervisning
Udvalget for Kultur og Fritid

Udvalget for Social og Sundhed

Udvalget for Arbejdsmarked og Integration.

oA

8§ 7. Udvalgene valger selv deres formand, jf. dog lov om kommunernes styrelse
§ 18.

§ 8. For hvert udvalg fgres en beslutningsprotokol, hvori udvalgets beslutninger
indfgres. Beslutningsprotokollen underskrives efter hvert mgde af de medlemmer, der
har deltaget i mgdet.

Stk. 2. Ethvert medlem, der har deltaget i mgdet, kan forlange sin afvigende mening
kort tilfgrt beslutningsprotokollen. Ved sager, der af udvalget skal fremsendes til en
anden myndighed, herunder et andet udvalg eller byradet, kan medlemmet kreeve, at
den anden myndighed samtidig ggres bekendt med indholdet af protokollen.

Stk. 3. Det pageeldende medlem kan ved sagens fremsendelse ledsage denne med en
begrundelse for sit standpunkt.

8§ 9. Hvis et stdende udvalg agter at foretage dispositioner, der bergrer et andet
udvalgs omrade, skal der inden ivaerksaettelsen forhandles med dette udvalg og i
forngdent omfang inddrages Udvalg for @konomi og Erhverv og borgmesteren, jf. lov
om kommunernes styrelse §§ 18, 21, stk. 2 og 31a.

§ 10. De stdende udvalg drager omsorg for, at bevillinger og radighedsbelgb, der er
tildelt udvalget, ikke overskrides. Udvalgene foretager indstilling til byrddet gennem
Udvalg for @konomi og Erhverv, hvis yderligere bevillinger er gnskelige eller
ngdvendige.



Kapitel IV

Udvalg for @konomi og Erhverv

§ 11. Udvalg for @konomi og Erhverv bestar af borgmesteren, der er formand for
udvalget og seks af byradets gvrige medlemmer.

Stk. 2. Udvalg for @konomi og Erhverv varetager den umiddelbare forvaltning af de
anliggender, der er underlagt det i medfgr af lov om kommunernes lov § 18, § 21 og
kapitel V.

Stk. 3. Udvalg for @konomi og Erhverv er personaleudvalget og varetager som sadan
den umiddelbare forvaltning af Ign- og personaleforhold inden for ethvert af
kommunens administrationsomrader. Udvalg for @konomi og Erhverv fastsaetter
regler for borgmesterens og administrationens behandling af personalesager.

Stk. 4. Udvalg for @konomi og Erhverv

varetager kommunens gkonomiske planlagning

har ansvaret for en samordnet Igsning af kommunens planlaegningsopgaver
fastlaegger de faelles planforudsaetninger

bistar de stdende udvalg med tilvejebringelse af det ngdvendige grundlag for
udvalgenes planlagningsopgaver

fastsaetter generelle forskrifter for planernes tilvejebringelse

drager omsorg for udarbejdelse af gkonomiske konsekvensvurderinger af de
udarbejdede planforslag og foretager indstilling til byradet om planforslagene
har ansvaret for kommuneplanlaegningen, herunder koordineringen af den
fysiske planlaagning, idet den Igbende varetagelse forestas af Udvalget for Plan
og Teknik, jf. § 14, stk. 5.

Udvalg for @konomi og Erhvervserklaering indhentes om enhver sag, der vedrgrer
kommunens planlaegningsopgaver, inden sagen forelaegges byrddet til beslutning.

Stk. 5. Udvalg for @konomi og Erhverv varetager den umiddelbare forvaltning af:

Kgb, salg og pantsaetning af fast ejendom

Patagelse af garantiforpligtelser

Udleje og bortforpagtning af kommunens ejendomme og arealer
Erhvervs- og turistmaessige forhold

Informationsteknologi

Kommunikation og information

Markedsfgring af kommunen

Venskabsbysamarbejde

Naerdemokrati og lokalsamfund

Stk. 6. Udvalg for @konomi og Erhvervudarbejder forslag og foretager indstilling til
byradet om kommunens:

Kasse- og regnskabsregulativ, jf. lov om kommunernes styrelse § 42



Administrative organisation

Planer inden for udvalgets omrade

Anlaegsplaner for administrationsbygninger

Programoplaeg, byggeprogram og dispositionsforslag for bygge- og
anleegsarbejder for administrationsbygninger.

Stk. 7. Udvalg for @konomi og Erhverv forhandler i forngdent omfang med et stdende
udvalg inden ivaerkseettelsen af foranstaltninger af vaesentlig betydning for det
pagaeldende udvalg.

Stk. 8. Udvalg for @konomi og Erhverv kan varetage den umiddelbare forvaltning af
andre kommunale anliggender, der ikke hgrer under et stdende udvalgs omrade.

Stk. 9. Udvalg for @konomi og Erhverv behandler og foretager indstilling til byradet i
alle sager fra fagudvalgene, der skal behandles endeligt i byradet.

8§ 12. Udvalg for @konomi og Erhverv fastseetter regler om:

Indberetninger fra den kommunale administration med henblik pa udvalgets
udgvelse af budget- og bevillingskontrol, jf. § 13

I hvilket omfang kommunens vaerdier skal forsikres

Samordning af kommunens indkgbsfunktion.

. Udvalg for @konomi og Erhverv fgrer tilsyn med:

at forvaltningen af gkonomiske midler sker i overensstemmelse med byradets
beslutninger og i gvrigt pd en forsvarlig made

at forvaltningen af kommunens kasser og kommunens regnskabsfgring er
forsvarlig

at de pa arsbudgettet meddelte bevillinger og radighedsbelgb samt de ved
seerlig beslutning bevilgede belgb ikke overskrides uden byradets samtykke
at kommunens arkivalier opbevares pa en betryggende made, jf. arkivlovens
§ 8, stk. 1

Ign- og anseaettelsesforhold for personale i selvejende institutioner, jf. lov om
kommunernes styrelse § 67.



Kapitel V

De staende udvalg

§ 14. Udvalget for Plan og Teknik bestar af syv medlemmer.

Stk. 2. Udvalget for Plan og Teknik varetager den umiddelbare forvaltning af
kommunens administrative opgaver pa det plan- og miljgmaessige, det tekniske,
trafik- og forsyningsmaessige omrade samt pa arealanvendelsesomradet, herunder
opgaver vedrgrende:

Administration af planlovgivningen

Udmgntning af den fysiske planlaagning

Byggemodning

Byggesager og bygnings- og boligregistret (BBR)

Boligforbedring og byfornyelse

Veje og stier

Offentlig belysning

Kollektiv trafik, hyre-, rute- og fragtbilkgrsel

Rekreative arealer og grgnne omrader

Naturomrader, skove og det abne land

Naturbeskyttelse og rastoffer

Miljobeskyttelse og vurdering af pavirkning pa miljget (VVM)
Overfladevand og grundvand

Vandlgb

Sektorplaner (spildevands-, varmeforsynings- affalds- og
vandforsyningsplan)

Kommunale, private og selvejende institutioner inden for udvalgets omrade
Drift og indvendig vedligeholdelse af kommunale bygninger, anlaeg og
arealer under udvalgets omrade

Drift og indvendig vedligeholdelse af kommunens administrationsbygninger,
anlaeg og arealer

Affald og genanvendelse

Brandvasen og andet redningsberedskab, der ikke hgrer under
Beredskabskommissionen

Skadedyrsbekaempelse.

Stk. 3. Udvalget for Plan og Teknik udarbejder forslag og foretager indstilling til
byradet om:

Lokalplaner og planer for de i stk. 2 omtalte omrader i samarbejde med
Udvalg for @konomi og Erhverv, jf. § 11

Sektorplaner (spildevand-, varmeforsynings- affalds- og
vandforsyningsplan)

Takster for forsyningsvirksomhed, jf. lov om kommunernes styrelse § 41 a,
efter oplaeg fra Varde Forsyning A/S

Strategi for planlaegning, jf. kapitel 6 i lov om planlaegning



o Lokal Agenda 21, jf. kapitel 6a i lov om planlaegning

« Anlaegsplaner for institutioner og andre anlaeg inden for udvalgets omrade

e Programoplaeg, byggeprogram og dispositionsforslag for bygge- og
anlaegsarbejder for institutioner og andre anlaeg inden for udvalgets omrade.

Stk. 4. Udvalget for Plan og Teknik varetager ejendomsadministrationen, herunder
den udvendige vedligeholdelse af alle kommunalt ejede bygninger og tekniske
anlaeg uanset benyttelsesformal. Udvalget for Plan og Teknik udarbejder forslag til
kommuneplan til Udvalg for @konomi og Erhverv efter de anvisninger og
retningsliner, som Udvalg for @konomi og Erhverv matte fastsaette. Udvalget for
Plan og Teknik forhandler i forngdent omfang med de gvrige udvalg herom, jf. § 9.

Stk. 5. Udvalget for Plan og Teknik varetager kommuneplanlagningen, herunder
koordineringen af den fysiske planlaegning, jf. § 11, stk. 4.

8§ 15. Udvalget for Bgrn og Undervisning bestar af syv medlemmer.

Stk. 2. Udvalget for Bgrn og Undervisning treeffer afggrelse i sager om ydelser med
videre til enkeltpersoner efter den sociale lovgivning, der forvaltes af udvalget.

Stk. 3. Udvalget for Bgrn og Undervisning varetager den umiddelbare forvaltning af
kommunens dagtilbud, fritids- og ungdomsklubber og undervisningsmaessige opgaver,
herunder opgaver vedrgrende:

Dagtilbud

Folkeskolen og SFO

Ungdomsskolen og SSP

Sundhedsplejen

Bgrne- og ungdomstandplejen

Bgrne- og familierddgivning

Bgrn og unge med handicap

Bgrnetilskud

PPR

Specialundervisning for voksne jf. lov om specialundervisning for voksne
Kommunale, private og selvejende institutioner inden for udvalgets omrade
Drift og indvendig vedligeholdelse af kommunale bygninger, anlaeg og arealer
under udvalgets omrade.

Stk. 4. Udvalget for Bgrn og Undervisning udarbejder forslag og foretager indstilling til
byradet om:

« Skoleudbygningsplaner og andre planer inden for de i stk. 3 naevnte omrader i
samarbejde med Udvalg for @konomi og Erhverv, jf. § 11

o Betaling for benyttelse af dagtilbud og ordninger med videre inden for
udvalgets omrade samt skolefritidsordninger jf. lov om kommunernes styrelse §
41a

« Anlagsplaner for institutioner og andre anlaeg inden for udvalgets omrade

e Programoplag, byggeprogram og dispositionsforslag for bygge- og
anlaegsarbejder for institutioner og andre anlaeg inden for udvalgets omrade.



8§ 16. Udvalget for Kultur og Fritid bestar af syv medlemmer.

Stk. 2. Udvalget for Kultur og Fritid varetager den umiddelbare forvaltning af
kommunens kulturelle opgaver samt opgaver inden for folkeoplysning, fritid og idraet,
herunder opgaver vedrgrende:

Biblioteksvaesen

Kultur- og aktivitetshuse

Museumsforhold, samlinger og lokalarkiver
Musikskolevaesen (kultur- og musikskole) og andre musikaktiviteter
Folkeoplysning og voksenundervisning

Fritid og idreet

Frivilligt socialt arbejde, jf. lov om social service § 18, stk. 2
Teater og biografer

Kunstomradet

Konserveringstjenesten

Kultur- og naturvejledning

Kommunale, private og selvejende institutioner inden for udvalgets omrade
Tilskud til foreninger med videre

UdI&n og udleje af lokaler i de kommunale ejendomme til foreninger med videre
Drift og indvendig vedligeholdelse af kommunale bygninger, idraetsanlaeg og
arealer under udvalgets omrade.

Stk. 3. Udvalget for Kultur og Fritid udarbejder forslag og foretager indstilling til
byréddet om:

Udbygningsplaner og andre planer for kultur- og fritidsomradet og de i stk. 2
naevnte omrader i samarbejde med Udvalg for @konomi og Erhverv, jf. § 11
Regler for udldn og udleje af lokaler i kommunale ejendomme og for tilskud til
foreninger med videre inden for udvalgets omrade

Anlaegsplaner for institutioner og andre anlaeg inden for udvalgets omrade
Programoplag, byggeprogram og dispositionsforslag for bygge- og
anlaegsarbejder for institutioner og andre anlaeg inden for udvalgets omrade.

§ 17. Udvalget for Social og Sundhed bestar af syv medlemmer.

Stk. 2. Udvalget for Social og Sundhed traeffer afgagrelse i sager om ydelser med
videre til enkeltpersoner efter den sociale lovgivning, der forvaltes af udvalget.

Stk. 3. Udvalget for Social og Sundhed varetager den umiddelbare forvaltning af
kommunens sociale og handicapopgaver samt sundheds- og zeldreopgaver, herunder:

Handicap-, psykiatri- og misbrugsomradet
FAEldre- og handicapboliger

Forebyggelse og sundhedsfremme
Sundhedsaftaler med Regionsradet



Rammeaftale mellem Regionsrddet og regionens gvrige kommunalbestyrelser
om etablering, tilpasning og udvikling af tilbud efter lov om social service § 5
Frivilligt socialt arbejde inden for udvalgets omrade, der ikke er omfattet af lov
om social service § 18

Opgaver vedrgrende sociale institutioner inden for udvalgets omrade
FEldrecentre

Sundhedscenter

Kommunale, private og selvejende institutioner inden for udvalgets omrade
Boligsociale ydelser

Hjeelpemidler

Hjemmesygepleje

Personlig og praktisk hjzelp

Vedligeholdelsestraening

Genoptraening efter udskrivning fra hospital

Omsorgs- og specialtandplejen

Vederlagsfri fysioterapi

Medfinansiering sygehusene

Socialt leegeligt samarbejde

Vederlagsfri fysioterapi

Medfinansiering sygehusene

Drift og indvendig vedligeholdelse af kommunale bygninger, anlaeg og arealer
under udvalgets omrade.

Stk. 4. Udvalget for Social og Sundhed udarbejder forslag og foretager indstilling til
byradet om:

Udbygningsplaner og andre planer inden for de i stk. 3 naevnte omrader i
samarbejde med Udvalg for @konomi og Erhvery, jf. § 11

Betaling for benyttelse af sociale institutioner og ordninger med videre inden for
udvalgets omrade

Anlaegsplaner for institutioner og andre anlaeg inden for udvalgets omrade
Programoplaeg, byggeprogram og dispositionsforslag for bygge- og
anlaegsarbejder for institutioner og andre anlaeg inden for udvalgets omrade.

§ 18. Udvalget for Arbejdsmarked og Integration bestar af syv medlemmer.

Stk. 2. Udvalget for Arbejdsmarked og Integration traeffer afggrelse i sager pa
arbejdsmarkeds- og integrationsomradet, herunder:

Aktivering og revalidering
Stillinger pa saerlige vilkar
Flygtninge og integration.

Stk. 3. Udvalget for Arbejdsmarked og Integration varetager den umiddelbare
forvaltning af kommunens opgaver pa arbejdsmarkeds- og integrationsomradet,
herunder forvaltningen af:

Lov om en aktiv beskaeftigelsesindsats
Lov om styring af en aktiv beskeaeftigelsesindsats



Lov om aktiv socialpolitik, dog ikke kapitel 10 og 10a (hjaelp i saerlige tilfaelde
og efterlevelseshjzelp)

Lov om dagpenge ved sygdom eller fgdsel

Lov om integration af udlaendinge i Danmark

Kommunens overordnede integrationspolitik

Danskundervisning af voksne udleendinge med flere

Samarbejdet med Det lokale Beskaeftigelsesrad

Arbejdsmarkedsrelateret kontakt til erhvervslivet

Ungdommens Uddannelsesvejledning

Kommunale, private og selvejende institutioner inden for udvalgets omrade
Drift og indvendig vedligeholdelse af kommunale bygninger, anlaeg og arealer
under udvalgets omrade.

Borgerservice, jf. lov om kommunale borgerservicecentre

Stk. 4. Udvalget for Arbejdsmarked og Integration udarbejder forslag og foretager
indstilling til byradet om:

8§ 19. Formanden for Udvalget for Plan og Teknik oppebzerer et vederlag, som udggr

Udbygningsplaner og andre planer inden for de i stk. 3 navnte omrader, i
samarbejde med Udvalg for @konomi og Erhverv, jf. § 11

Anlaegsplaner for institutioner og andre anlaeg inden for udvalgets omrade
Programoplaeg, byggeprogram og dispositionsforslag for bygge- og
anlaegsarbejder for institutioner og andre anlaeg inden for udvalgets omrade.

Kapitel VI

Vederlag

37 % af borgmesterens vederlag.

Stk. 2. Formanden for Udvalget for Bgrn og Undervisning oppebaerer et vederlag, som
udggr 37 % af borgmesterens vederlag.

Stk. 3. Formanden for Udvalget for Kultur og Fritid oppebaerer et vederlag, som udggr
33 % af borgmesterens vederlag.

Stk. 4. Formanden for Udvalget for Social og Sundhed oppebarer et vederlag, som
udggr 37 % af borgmesterens vederlag.

Stk. 5. Formanden for Udvalget for Arbejdsmarked og Integration oppebaerer et
vederlag, som udggr 30 % af borgmesterens vederlag.
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Stk. 6. Formanden for det i henhold til lov om retssikkerhed og administration
nedsatte Bgrn- og Ungeudvalg oppebaerer et vederlag, som udggr 5 % af
borgmesterens vederlag.

Stk. 7. Den i stk. 1-6 naevnte vederleeggelse ophgrer med udgangen af den maned,
hvor formanden fratraeder det enkelte hverv, eller hvor formanden i en uafbrudt
periode pa tre maneder ikke har varetaget formandshvervet. Ved fraveer pa grund af
blandt andet sygdom, graviditet, barsel og adoption, hvor stedfortraeder af denne
grund er indkaldt efter lov om kommunernes styrelse § 15, stk. 2, er der dog ret til
vederlag i op til ni maneder.

§ 20. Nar et medlem af et stdende udvalg pa grund af formandens fraveer fra
udvalget er konstitueret som formand i en periode pd mindst to uger, oppebaerer
vedkommende i funktionsperioden vederlag efter samme regler som formanden, jf. §
19 stk. 1-6.

Stk. 2. Funktionsvederlaget kan hgjst oppebaeres i en uafbrudt periode pa ni
maneder.

Kapitel VII

AEndringer i vedtagten

8§ 21. Denne vedtaegt treeder i kraft den 3. marts 2015.

Stk. 2. Forslag til andringer i vedtaegten skal underga to behandlinger i byradet med
mindst seks dages mellemrum.

Stk. 3. Vedtagne aendringer sendes til Statsforvaltningen.
Séledes vedtaget i byr8det den 3. februar 2015 og den 3. marts 2015
P& byrddets vegne
/

Erik Buhl Mogens Pedersen
borgmester kommunaldirektor
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